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REGLAMENTO INTERNO DE LOS COMITÉS DE
AUTOEVALUACION DE CARRERAS

Resolución Nº 4593 – Acta 943 – 31/03/2009

CAPITULO 1.  DE LA COMPOSICIÓN
Art. 1. El Comité de Autoevaluación estará integrado por cuatro (4) miembros titula res, cuatro (4)

miembros adjuntos y un Coordinador. Entre los integrantes titulares se designará al
Presidente, Vice Presidente, Primera y Segunda Secretaria

Art. 2. Los miembros del Comité serán nombrados por el Decano de una lista de docentes
propuesta por el Director Académico de la Facultad de Ciencias Químicas. Sus miembros
serán nombrados en carácter ad hoc y desnombrados cuando finalicen sus funciones.

Art. 3. El perfil  de los miembros del Comité de Autoevaluación  deberá ser el siguiente:
a) Docente de reconocida competencia en el área científica – profesional que representa

dentro de la institución, con formación o experiencia en evaluación institucional o cuya
capacitación en este ámbito sea garantizada por la institución.

b) Experiencia docente de al menos tres años en instituciones del ámbito universitario y
en la carrera que se está autoevaluando.

c) Capacidad de liderazgo y gestión.
d) Disponibilidad de tiempo para el desempeño de la función.
e) Buen manejo de las relaciones interpersonales.
f) Conocimiento de la organización y reglamentaciones de la institución y universidad.
g) Capacidad para el manejo confidencial de información.
h) No podrán formar parte del comité aquellos docentes que ocupen cargos electivos ni

nominados que puedan tomar decisiones unipersonales  tales como: Decano,
Vicedecano, Directores, Coordinadores de Carrera y Directores de Departamento; no
así los miembros del Consejo Directivo que toman decisiones por consenso. En el caso
de tratarse de Consejeros, no podrán superar a 2 miembros (50%)

CAPITULO 2. DE LAS FUNCIONES
Art. 4. Las funciones del Comité de Autoevaluación son las siguientes:

a) Planificar, dirigir y coordinar el proceso de autoevaluación, con el fin de orientar un
diagnóstico serio y responsable, así como las propuestas de soluciones.

b) Garantizar claridad y transparencia en la planificación, desarrollo y evaluación del
proceso, creando un clima de confianza y seguridad.

c) Establecer un cronograma de trabajo y los recursos humanos, materiales y financieros
necesarios para el desarrollo del  proceso.

d) Generar procedimientos de comunicación y sensibilización en la comunidad educativa,
a los efectos de propiciar el desarrollo de una cultura de evaluación institucional para la
mejora.

e) Asumir el liderazgo del proceso, promover la participación, di rigir la socialización de
los resultados y generar compromisos de los diferentes estamentos durante el proceso
de autoevaluación.

f) Capacitarse y capacitar a los actores involucrados en los procedimientos usuales de
evaluación institucional

g) Emitir juicios sobre la calidad de la carrera, bajo las normas, procedimientos y criterios
establecidos por la ANEAES.

h) Redactar los informes; institucional y de autoevaluación en sus aspectos de forma y de
fondo.

i) Colaborar con el Comité de pares evaluadores para el desarro llo de la Evaluación
Externa con fines de acreditación, y

j) Otras derivadas y pertinentes a su rol.
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Presentación de Becas del Programa
“ERASMUS MUNDUS”

DISERTANTE: Prof. Ing. Agron. Ricardo Garay Arguello
Directo Gral. de Postgrado
Universidad Nacional de Asunción

FECHA: Viernes 4 de Septiembre de 2009
LOCAL: Auditorio de Extensión Universitaria – FCQ
HORARIO: 17:00 a 18:00 horas
DIRIGIDO A: Profesores, Estudiantes y Egresados de la FCQ y Profesionales interesados

SIN COSTO
Se otorgará a los asistentes 1 hora de crédito de Extensión Universitaria

Curso Nacional
BIOLOGIA MOLECULAR

Disertante:        Prof. Dr. Celso Mora
                                Profesor de la Cátedra – FCQ – UNA
Fecha:                Viernes 7, 14, 28 de setiembre y 5 de  octubre 2009
Horario:              16:00 a 18:00 hs
Local:             Aula de Extensión Universitaria
Dirigido a:             Profesores y estudiantes de todas las Carreras de la FCQ

Se otorgarán 4 créditos de extensión (8 horas) a los asistentes

CONFERENCIA INTERNACIONAL
“PRUEBAS DE LABORATORIO AL LADO DEL PACIENTE”

“GESTIÓN Y CONTROL DE CALIDAD”
DISERTANTE: ELLIS JACOBS, PhD, DABCC, FACB

Doctorado en Bioquímica - Univ. Carolina del Sur
Postoctorado en Bioquímica Clínica  y Toxicología
Carolina del Norte – Chapel Hill – EE UU

FECHA: Jueves 3 de Septiembre de 2009
LOCAL: Auditorio de Extensión – FCQ
HORARIO: 16:00 a 18:00 horas
DIRIGIDO A: Profesores, Estudiantes y Egresados de la FCQ

SIN COSTO
Se otorgará a los asistentes 1 crédito de Extensión Universitaria

Eventos de
Capacitación

Conferencias Internacionales
“EVALUACIÓN NUTRICIONAL:  OTRAS FORMAS DE ABORDAJE DE LA INFANCIA”

“MODULACIÓN NUTRICIONAL DE LA INSULINORESISTENCIA”

DISERTANTE: Prof. Dra. Susana Barbeito – Univ. Buenos Aires

DISERTANTE: Prof. Dra. Mabel Ferraro – Univ. Buenos Aires
FECHA: Viernes 4 Septiembre de 2009
LOCAL: Auditorio de Farmacia – FCQ
HORARIO: 19:00 a 20:00 horas

20:00 a 21:00 horas
DIRIGIDO A: Profesores, Estudiantes y Egresados de la FCQ y Profesionales interesados
COSTO: Gs.100.000.- Para Profesionales y Egresados

Gs.  50.000.- Para Docentes y Estudiantes de la FCQ
Se otorgará a los asistentes 1 hora de crédito de Extensión Universitaria

Informes e Inscripción
Dirección de Extensión Universitaria - FCQ
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Actividades
realizadas

3ª JORNADA DE COLECTA DE SANGRE
El 19 de agosto del corriente se llevó a cabo en el Laboratorio Externo de la Facultad de Ciencias Químicas la
3ª Jornada de Colecta de Sangre a beneficio de los pacientes del Centro Materno Infantil del Hospital de
Clínicas.
En la oportunidad acudieron al llamado 59 personas de las cuales 59 donaron efectivamente 56 y cuya
distribución es la siguiente:
- 54 Estudiantes de la Facultad de Ciencias Químicas
- 1 Estudiante de Politécnica
- 1 Donante Ocasional
Son donantes fidelizados 17 estudiantes de nuestra casa de estudios que donaron por 2ª y 3ª vez dentro de la
campaña que se lleva a cabo con gran suceso.
Invitamos a los docentes y funcionarios de la Facultad de Ciencias Químicas a sumarse al mismo.

I Encuentro
de Docentes
Iberoamerica
nos

SOCIEDADES DEL MUNDO SE TRANSFORMAN
Las sociedades del mundo se transforman y cruzan la línea que metafóricamente divide las peculiaridades del
capitalismo, comunismo y otros <ismos> que prevalecieron años después de la Segunda Guerra Mu ndial.
Peter Drucker (administrador, filósofo y futurista), afirmó que la sociedad que sucede a la capitalista es
justamente la sociedad postcapitalista o "del conocimiento", donde justamente el factor de producción
predominante en todas las organizaciones  es y será el conocimiento. De ahí la proclamación de clases sociales
que orquestarán la nueva sociedad: prestadores de servicios y trabajadores del conocimiento.
De cara a la sociedad del conocimiento
Hoy en día, políticos, académicos, intelectuales y alg unos gobiernos dirigen su mirada a las necesidades
sociales que demanda el sector educativo.
De esta manera y de cara a la sociedad del conocimiento, la Organización de las Américas para la Excelencia
Educativa (ODAEE), ha emprendido una agresiva labor en favor de la educación internacional; esto es, ha
tomado la iniciativa para fomentar el perfeccionamiento de la calidad educativa en las naciones, pues las
instituciones inmersas en los respectivos sistemas educativos nacionales detentan el deber de conform ar el
talento humano para conducir las organizaciones, públicas o privadas, que constituyen el motor de las
economías.
Así, y dado el deber magisterial de forjar conocimiento vanguardista en los diferentes tipos y niveles de
educación, el compromiso de ODAEE consiste en crear encuentros docentes en el plano internacional donde se
propongan, discutan y concluyan proyectos educativos de alto nivel, encaminados a reencauzar el objetivo de
las instituciones y a reorientar la política educativa de las naciones h acia la excelencia educativa.
Por lo anterior, ODAEE insta a los profesores, directivos, administrativos y autoridades de instituciones de
educación preescolar y hasta postdoctorado; así como a los diputados y senadores de la comisión de educación
en sus recintos legislativos, a autoridades de secretarías o ministerios de educación; al igual que a intelectuales
proactivos y en prospectiva, a que participen en el:
I ENCUENTRO DE DOCENTES IBEROAMERICANOS
Próximo a celebrarse el 18 y 19 de noviembre de 2009, e n el salón Picasso de Paseo la Plaza en la hermosa
ciudad de Buenos Aires, Argentina
(http://www.paseolaplaza.com.ar/convenciones/picasso.html ).
Y a que asistan a la entrega del:
PREMIO SAPIENTIAE
El Premio SAPIENTIAE* (del latín Sabiduría, Sapiencia), otorgado anualmente en el mes de Noviembre a los
100 más destacados profesionales y prestigiosas instituciones educativas de América, responde al interés de
ODAEE por contribuir a promover un mundo justo, culto, solidario y pacífico, con educación de calidad al
alcance de todos y donde ésta sea direccionada hacia el desarrollo so stenible de las naciones y sus pueblos. Al
efecto, el Premio SAPIENTIAE reconoce a los profesionales e instituciones educativas que se esmeran para
alcanzar el cambio positivo de las sociedades. De este modo, la Ceremonia de Premiación tendrá lugar el 20 d e
Noviembre en el Salón de Gala del Palacio Rodríguez Peña, en la bella ciudad de referencia.
¡No falte!: su gestión podría carecer de pertinencia, en demérito de la educación.
"La mejora educativa compete al universo; la excelencia, a la iniciativa indiv idual".

CONTACTO E INFORMES:
Cynthia L. Céspedes Sernaqué - Ejecutiva Internacional
Organização das Américas para a Excelência Educativa - ODAEE
+ 511 446-4029 / 446-2464
ccespedes@odaee.org
www.odaee.org
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